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Verbale di accordo e impegni congiunti relativi all’incontro tenutosi il
21 novembre 2017 ore 15,30

tra Amministrazione comunale e O0O.SS. CGIL- CISL - UIL

L’amministrazione comunale di Budrio nella Persona del Sindaco Maurizio Mazzanti
e le organizzazioni CGIL-CISL-UIL valutano positivamente 1’incontro svolto in sala
del consiglio in occasione del presidio cittadino, che ha dimostrato un forte ed ampio
radicamento dei Principi costituzionali e democratici dei cittadini delle associazioni e
delle forze politiche che vi hanno partecipato.

PREMESSO CHE I’Amministrazione comunale conferma e sottolinea la forte
identificazione nei principi e nei valori della Carta Costituzionale fondata su valori
antifascisti e democratici;

CHE le OO.SS. confermano le loro preoccupazioni per i rischi insiti sia di ordine
pubblico per le frizioni sociali che potrebbero verificarsi in iniziative promosse sul

territorio comunale da parte di singoli, associazioni o partiti che non si riconoscono

nei principi democratici e repubblicani della Costituzione Italiana con particolare
riferimento alla XII norma transitoria e finale, alle legge 645 / 52 (Scelba) e alla
legge 205/93 (Mancino);

CHE le parti, a fronte del riemergere di comportamenti antidemocratici di espressione
fascista, xenofobi, razzisti e sessisti, convengono sulla necessita di dover riaffermare
socialmente e culturalmente i valori della resistenza e dell’antifascismo e della

memoria, anche attraverso un condiviso adeguamento delle regolamentazioni
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Dato atto alle seguenti premesse le parti concordano quanto segue:

- I’Amministrazione si impegna a modificare il regolamento comunale per
I’assegnazione delle aree e spazi pubblici, in coerenza con lo statuto Comunale e
valutata la legittimita giuridica, inserendo le seguenti o analoghe clausole, in
relazione anche alla discussione consiliare, mantenendone la sostanza :

a) che non potranno in alcun caso essere rilasciate concessioni di occupazione spazi
e aree pubbliche, per conferenze incontri e simili, a singoli, ad organizzazioni ed
associazioni o partiti che direttamente ed esplicitamente si richiamano all’ideologia,
ai linguaggi e rituali fascisti, alla sua simbologia e alla discriminazione razziale,
etnica, religiosa e sessuale, o per ragioni di lingua, di opinioni politiche, o per
condizioni personali o sociali, verificati a livello statutario;
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b) le domande per I’occupazione di spazi e aree pubbliche dovranno contenere
specifica dichiarazione con la quale il richiedente attesta di essere a conoscenza e di
impegnarsi a rispettare il regolamento nel quale viene inserito in particolare il
rispetto della XII disposizione transitoria e finale della Costituzione Italiana secondo
la quale * é vietata la riorganizzazione sotto qualsiasi forma del disciolto partito
fascista”, I’art. 3 della Costituzione Italiana, la legge 20 giugno 1952, n° 645 (legge
Scelba) e della legge 25 giugno 1993, n°205 (legge Mancino) ed eventuali norme
successive adottate in tale senso;

- PAmministrazione si impegna a valutare la possibilita di chiedere alle Associazioni
aderenti alla Consulta delle Associazioni di Budrio, [I’esplicita adesione al
regolamento cosi inteso e di riservare alle Associazioni non presenti ad aderire ai
medesimi principi citati;

- I’Amministrazione si impegna a chiedere ai gestori assegnatari delle strutture
pubbliche comunali di adeguarsi alla conformita del regolamento;

- L’amministrazione convenendo sul principio che il rispetto della Costituzione
Italiana e sulla sua sostanziale natura democratica e Repubblicana ritiene

opportuno coinvolgere per la votazione di tale atto tutte le forze democratiche
rappresentate in consiglio comunale e condividerne i contenuti con le associazioni;

Budrio, 29/11/2017

Per I’amministrazione Comunale per CGIL-CISL_UIL
Il Sindaco
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