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Carissimi iscritti e carissime iscritte della CGIL di Bologna,

il 2023 è stato un anno denso di complessità e difficoltà, da 
molteplici punti di vista, per tutte e tutti noi.

È stato in particolare un anno in cui tutte e tutti abbiamo 
imparato come gli effetti dei grandi eventi e mutamenti glo-
bali possano riflettersi sulle nostre vite quotidiane di lavora-
trici e lavoratori, pensionate e pensionati, cittadine e cittadini 
e quanto sia fondamentale organizzarsi collettivamente per 
farvi fronte.

Le conseguenze dirette dell’aggressione Russa all’Ucraina 
dal punto di vista degli effetti sul prezzo delle materie prime 
energetiche e la dinamica speculativa sui mercati finanziari 
che questa ha innestato ha contribuito a stimolare il contesto 
di forte inflazione dal quale ormai da mesi le economie euro-
pee stentano a uscire. Un’inflazione che ha quasi raggiunto le 
due cifre si è abbattuta in modo pesante su chi lavora e da 
anni attende un cambio di marcia sui salari e si batte per una 
politica che dovrebbe fare di più per combattere l’evasione fi-
scale e redistribuire gli enormi profitti accumulati dal sistema 
delle imprese.

La nostra Regione è stata sconvolta dall’alluvione dello 
scorso Maggio che ha palesato la realtà materiale degli ef-
fetti della crisi climatica sui nostri territori. Ma tra la conta dei 
danni e il dolore di chi ha perso tutto è emerso anche il senso 
profondo di solidarietà degli emiliano-romagnoli, un senso 
profondo di appartenenza e resilienza rispetto al quale come 
sindacato, come iscritti e iscritte della CGIL, abbiamo messo a 
disposizione braccia e menti nell’organizzare carovane di soli-
darietà pronte a spalare fango prima e a vigilare sulla giusta 
allocazione delle risorse per la ricostruzione poi.

Ma il 2023 è stato anche l’anno in cui la CGIL è tornata ad 
esprimere un ruolo e una voce chiara nella nostra città.

Lo abbiamo fatto nel percorso di mobilitazione de “La Via 
Maestra”, con il quale, assieme a decine di associazioni e re-
altà della società civile, abbiamo deciso di mettere assieme 
intelligenze e sforzi per costruire una nuova stagione del la-
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voro e dei diritti.
Partendo dalla grande manifestazione del 6 Maggio 2023 

a Bologna, passando dalla manifestazione dello scorso 7 Ot-
tobre a Roma raggiunta da decine di pullman e treni, fino ad 
arrivare allo sciopero generale articolato del 17 e 24 Novem-
bre, il mondo del lavoro ha scelto di riprendersi le strade della 
città e il diritto di determinare l’agenda politica con le proprie 
rivendicazioni contro la precarietà, per il contrasto alla po-
vertà, contro tutte le guerre e per la pace, per l’aumento dei 
salari e delle pensioni, per la sanità e la scuola pubblica, per 
la tutela dell’ambiente, per la difesa e l’attuazione della Costi-
tuzione contro l’autonomia differenziata e lo stravolgimento 
della nostra Repubblica parlamentare.

In questi mesi difficili in cui il vento della guerra è tornato a 
soffiare anche in Medio Oriente, la CGIL con costanza e deter-
minazione si è continuata a battere per la Pace.

In questo contesto, il vostro sostegno al sindacato è stato 
fondamentale. 

La vostra partecipazione attiva, il vostro impegno e la vo-
stra solidarietà sono stati pilastri cruciali nel continuare la no-
stra missione di difendere i diritti dei lavoratori e promuovere 
una società più equa e giusta per tutti.

La riuscita delle manifestazioni e dello sciopero ci consegna 
una ulteriore responsabilità: essere all’altezza delle aspetta-
tive riposte nel sindacato e dare continuità alle mobilitazioni.

La CGIL non nasce come associazione di categoria o di rap-
presentanza corporativa nei confronti di specifici interessi o 
specifiche tematiche. Nasce invece come confederazione, fa-
cendo cioè propria la matrice stessa della solidarietà come 
tratto distintivo della nostra identità. Solidarietà, in un mondo 
del lavoro frantumato dalla precarietà e scomposto da appalti 
e subappalti, significa per noi riunificare il lavoro, unire le per-
sone, contrattare stabilizzazioni, aumentare i salari e lottare 
per luoghi di lavoro che siano sicuri sotto tutti i punti di vista.

Grazie a tutte e tutti voi siamo un sindacato autonomo dal 
sistema dei partiti, dai governi e dalle imprese, formato da 
intelligenze diverse e complesse in grado di tenere assieme 
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un ruolo contrattuale e rivendicativo all’interno dei luoghi di 
lavoro e una visione di società nel suo complesso che vada 
nella direzione della giustizia sociale, della giustizia climatica, 
dell’inclusione e del contrasto alla violenza di genere.

Guardando avanti, penso che nel 2024 la CGIL dovrà con-
fermare il proprio tratto identitario: la scelta radicale della 
democrazia. Democrazia radicale per noi significa il diritto per 
chi lavora di votare i propri rappresentati e i propri contrat-
ti, sempre. Non potremmo essere più lontani da un Governo 
che dall’attacco alla Costituzione a quello al diritto di sciopero 
punta esplicitamente alla riduzione degli spazi di democrazia 
e partecipazione.

Non abbiamo intenzione né fermarci, né di stare a guardare 
anche perché la CGIL siamo ognun* e ciascun* di noi, la CGIL 
siamo tutt* insieme, dal Segretario Generale agli iscritti nei 
luoghi di lavoro.

Grazie per essere parte integrante di questa comunità sin-
dacale. 

Andiamo avanti tutte e tutti insieme.

Michele Bulgarelli
Segretario Generale 
della Camera del Lavoro 
Metropolitana di Bologna

Foto di Marco Romano
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Noi siamo qui

CdLI SAN LAZZARO DI SAVENA
Via Emilia, 249/b 
40068 San Lazzaro di Savena 
Comuni di zona: Ozzano, Monterenzio, Pianoro, Loiano, 
Monghidoro - San Lazzaro di Savena

Le Camere del Lavoro Intercomunali della CGIL

CdLI S.G.Persiceto

CdLI Casalecchio

CdLI S.Lazzaro

CdLI Vergato

CdLI Funo

CdLI Budrio

Bologna Città

CdLI BUDRIO
Via Camilla Partengo, 15 
40054 Budrio 
Comuni di zona: Molinella, 
Medicina, Castenaso, 
Granarolo, Minerbio, Baricella, 
Malalbergo - Budrio

CdLI FUNO
Via Galliera, 62 
40050 Funo - Argelato 
Comuni di zona: Galliera, 
S.Pietro in Casale, Pieve di Cento, 
Castello d’Argile, 
S.Giorgio, Bentivoglio, 
Castelmaggiore, Argelato - Funo
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CdLI VERGATO
Galleria 1° Maggio, 18/A 
40038 Vergato 
Comuni di zona: Marzabotto, Monzuno, Grizzana, S.Benedetto, Castel 
d’Aiano, Gaggio, Castiglione, Camugnano, Castel di Casio, Lizzano, Alto 
Reno Terme - Vergato

CdLI CASALECCHIO DI RENO
Via Ronzani, 3/2 
40033 Casalecchio di Reno 
Comuni di zona: Zola Predosa, Monte S.Pietro, Sasso Marconi, 
Valsamoggia(ex Crespellano, Bazzano, Monteveglio, Castello di Serravalle, 
Savigno) - Casalecchio di Reno 

CDLI SAN GIOVANNI IN PERSICETO
Via Roma, 21 
40017 S.Giovanni in Persiceto 
Comuni di zona: Crevalcore, S.Agata, Sala Bolognese, Calderara, 
Anzola - San Giovanni in Persiceto

Sedi Bologna Est
Via S. Donato, 99 - 40127 Bologna
Via Arno, 36 - 40139 Bologna
Sede Bologna Ovest
Via Del Giglio 7 - 40133 Bologna

Area città di Bologna

I nostri contatti

Per informazioni e appuntamenti:  
Sito web: www.cgilbo.it
Tel: 
051.6087111
051.6116211
051.6205511

051.8658511
051.6923011
051.821155

051.6740000
051.3145211
051.513239
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Le categorie
organizzate in Cgil

FILCAMS - CGIL
Federazione Italiana dei lavoratori Commercio - 
Turismo - Servizi
Via Marconi 67/2º  - 40122 Bologna 
Tel. 051/6087131 - Fax 051/6087415
e-mail: bo.filcams@er.cgil.it 
pec.bo.filcams@pec.er.cgil.it
Canali Social: https://linktr.ee/filcamsbologna

FILCTEM - CGIL
Federazione Italiana Lavoratori  Chimica - Tessile - 
Energia e Manifatture
Via Marconi 67/2º - 40122 Bologna
Tel. 051/6087581
Fax  051/251162
e-mail: bo.filctem@er.cgil.it
sito web: www.cgilbo.it/filctem

FILT - CGIL
Federazione Italiana Lavoratori Trasporti
Via Marconi 67/2º - 40122 Bologna
Tel. 051/6087518 - Fax 051/241235
e-mail: bo.filt@er.cgil.it
sito web: www.cgilbo.it/filt

FILLEA - CGIL
Federazione Italiana Lavoratori  Legno Edili e Affini
Via Marconi 67/2º - 40122 Bologna
Tel. 051/6087630 - Fax 051/247583
e-mail: bo.fillea@er.cgil.it
pec.bo.fillea@pec.er.cgil.it
sito web: www.cgilbo.it/fillea
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FISAC - CGIL
Federazione Italiana Sindacale  Lavoratori 
Assicurazioni  e Credito
Via Marconi 67/2º -  40122 Bologna
Tel. 051/6087477 - Fax  051/6087409
e-mail: bo.fisac@er.cgil.it
sito web: www.cgilbo.it/fisac

FIOM - CGIL
Federazione Impiegati  e Operai Metallurgici
Via Marconi 69 - 40122 Bologna
Tel. 051/248210 - Fax 051/251564
e-mail: info@fiom-bologna.org
sito web: www.fiom-bologna.org

F.P. - CGIL
Funzione Pubblica 
Via Marconi 67/2º - 40122 Bologna
Tel. 051/6087580 - Fax 051/251592
e-mail: bo.fp@er.cgil.it
sito web: www.cgilbo.it/fp

FLC - CGIL
Federazione Lavoratori  della Conoscenza
Via Marconi 67/2° - 40122 Bologna
Tel. 051/6087585 - Fax 051/6087584
e-mail: bo.flc@er.cgil.it
posta certificata: bologna@pec.flcgil.it
sito web: www.cgilbo.it/flc
www.flcgilbologna.it
Facebook: Flc.Cgil.Bologna

FLAI - CGIL
Federazione Lavoratori  Agro Industria
Via   Marconi 67/2º  - 40122 Bologna
Tel. 051/6087596 - Fax  051/251162
e-mail: bo.flai@er.cgil.it
sito web: www.cgilbo.it/flai
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SPI - CGIL
Sindacato Pensionati Italiani
Via Marconi 67/2º  - 40122 Bologna
Tel. 051/6087223 - Fax 051/253082
e-mail: bo.spi@er.cgil.it
sito web: www.cgilbo.it/spi
Facebook: www.facebook.com/SpiCgilBologna

SLC - CGIL
Sindacato Lavoratori Comunicazione
Via Marconi 67/2º - 40122 Bologna
Tel. 051/6087521 - Fax 051/252196
e-mail: bo.slc@er.cgil.it
sito web: www.cgilbo.it/slc
pec.bo.slc@pec.er.cgil.it

NIDIL - CGIL
Nuove Identità di Lavoro
Partite IVA Individuali (prima accoglienza  
e consulenza)
Via Marconi 67/2º - 40122 Bologna
Tel. 051/6087380 Fax 051/251062
e-mail: bo.nidil@er.cgil.it
sito web: www.cgilbo.it/nidil
Facebook: NidiL CGIL Bologna
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I servizi della Cgil

CGIL UFFICIO SINDACALE
051/6087373

SERVIZI

Gli iscritti possono rivolgersi gratuitamente:
-  Informazioni sui contratti delle diverse categorie.
-  Informazioni e pratiche sanità integrativa e SAN.ARTI.
-  Consulenze brevi sulla legislazione attinente il 

lavoro e sulle diverse tipologie di contratto.
-  Informazioni su mobilità di lungo periodo, cassa 

integrazione, lavori socialmente utili, aziende in 
fallimento.

-  Controllo buste paga, conteggi, tutela.
-  Legge 104, inserimento lavorativo collocamento 

mirato.
-  Tutela danno alla salute e prevenzione.
-  Consulenza sui fondi pensione, anticipazioni, 

riscatti, scelta destinazione TFR.

MOBBING
Valutazione e tutela sia sul piano sindacale che su quello legale.

Per informazioni e appuntamenti
Camera del lavoro Metropolitana
via Marconi, 67/2° - 40122 Bologna
I Servizi sindacali per il lavoro 
ricevono su appuntamento
e-mail: sindacale@bo.cgil.it
Internet: www.cgilbo.it Tel: 051/6087373
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NUOVI DIRITTI 
Per la tutela sindacale delle persone gay, lesbiche e transessuali.
Il Servizio, secondo il protocollo sottoscritto tra la CdLM-CGIL di 
Bologna e le Associazioni Arcigay, Arcilesbica e Movimento Identi-
tà Transessuali (MIT), in collaborazione con le stesse Associazioni, 
promuove la tutela sindacale delle persone gay, lesbiche e tran-
sessuali (LGBT).
Lo sportello offre subito le informazioni possibili, ed organizza la 
risposta tramite appuntamento.
• con la Categoria di rappresentanza per le azioni di tutela con-

trattuale,
• con i servizi della Cgil competenti per le altre necessità indivi-

duate tra materie  sindacali, previdenziali, assicurative o fiscali.

                 SERVIZIO ORIENTA LAVORO 
I servizi sindacali per il lavoro offrono informazioni, assistenza, 
consulenza e tutela inerenti le opportunità e le modalità di inseri-
mento nel mercato del lavoro.
Supporto nella compilazione curriculum, consulenza orientativa 
sulla ricerca del lavoro, concorsi, corsi di formazione professionale.
Tel. 051.6087111
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SPORTELLO DONNA
Attività rivolta a tutte le donne italiane e straniere:

Diritto del lavoro
• Discriminazioni di genere
• Mobbing
• Molestia sessuale sul luogo di lavoro

Diritto di famiglia
• Affidamento dei minori
• Eredità
• Separazioni e divorzi

Diritto Penale
• Molestie
• Stalking
• Violenza di genere

Accoglienza, informazioni, consulenza,
assistenza sindacale e legale
Alle donne in tema di diritti nei rapporti di lavoro: congedi, de-
mansionamenti, discriminazioni, maternità obbligatoria, mob-
bing, orari di lavoro, sicurezza sul luogo di lavoro etc…
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Consulenza legale
Alle donne italiane e straniere sul diritto di famiglia: affidamento 
dei minori, eredità, divorzio, separazione etc….

Contrasto a
Molestie e violenza in ogni ambito

Via Marconi, 67/2 - 40122 Bologna
e-mail: sportellodonna@er.cgil.it
Internet: www.cgilbo.it
Tel. 051/6087163

AAA accoglienza, ascolto, aiuto
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Avvocati convenzionati Cgil
Legalilavoro Bologna
Avvocati Alberto Piccinini, Antonella Gavaudan, Francesca Ferretti, 
Bruno Laudi, Antonio Mumolo, Rosa Tarantini, Sara Passante, Guido 
Reni, Stefania Mangione, Sabrina Pittarello, Francesca Stangherlin, 
Antonio Monachetti.
Via San Felice n. 6 - 40122 Bologna - Tel. 051/220171 - Fax 051/220179
e-mail: bologna@legalilavoro.it
sito web: www.studiolegaleassociato.it - www.legalilavoro.it

Lo Studio Legale Associato è entrato in Legalilavoro: un network di 70 
avvocati in 10 città d’Italia nato per garantire un’alta specializzazione e 
professionalità a difesa della lavoratrici e lavoratori.

Lo studio, in convenzione con la CGIL da oltre quarantacinque anni,-
si occupa delle diverse problematiche connesse al diritto del lavoro, 
incluso il pubblico impiego, in particolare offre assistenza giudiziale e 
consulenza qualificata in materia di impugnazione di licenziamenti (in-
dividuali e collettivi), contratti a termine, contratti di somministrazione 
e in generale le varie tipologie di lavoro “precario”, lavoro autonomo 
e para-subordinato, lavoro negli appalti, recupero crediti, trasferimenti 
individuali e d’azienda, gestione delle crisi di impresa (fallimento, con-
cordato preventivo ecc..), tutela dei lavoratori di aziende sottoposte a 
sequestro e confisca, qualifiche e mansioni, esodi incentivati, risarci-
mento danni patrimoniali, rapporti di agenzia, tutela contro le discrimi-
nazioni, anche a figure apicali e dirigenti. Inoltre, grazie alla ormai ven-
tennale collaborazione con il patronato INCA di Bologna, lo Studio ha 
acquisito una notevole esperienza in materia previdenziale e in materia 
di infortuni, sicurezza e tutela della salute dei lavoratori negli ambienti 
di lavoro, danno differenziale e risarcimento danni da malasanità. 

Grazie alla collaborazione con le strutture sindacali caratterizzata 
dalla permanenza presso le categorie e dalla formazione dei quadri 
sindacali, lo Studio ha approfondito una particolare conoscenza della 
contrattazione collettiva e del diritto sindacale in genere, patrocinan-
do, tra l’altro, centinaia di cause ai sensi dell’art. 28 Statuto dei lavora-
tori in materia di condotta antisindacale. 

Infine, lo Studio offre anche consulenza e assistenza in materia di 
diritto civile (e, specificamente, anche in materia di responsabilità me-
dica, diritto di famiglia, successioni, condominio, sinistri e tutela del 
consumatore).
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Studio Legale Avv. Barbara Pangrazzi
Via Barberia n. 10 - 40123 Bologna - Tel. 051.0218526 - Fax 051.0211452
e-mail: avv.barbarapangrazzi@gmail.com  solo su appuntamento

Avvocato convenzionato con la CGIL presta assistenza stragiudi-
ziale e giudiziale sia in materia di diritto del lavoro (recupero crediti, 
licenziamenti individuali, lavoro domestico, lavoro nero, trasferimenti 
individuali, qualifiche e mansioni) che nell’ambito del diritto dell’immi-
grazione (rilasci e rinnovi del permesso di soggiorno, visti di ingresso, 
unità familiare, tutela dei minori e cittadinanza italiana).

Studio Legale Avv. Gian Andrea Ronchi e collaboratori
via del Carro n. 4 - 40126 Bologna - Tel. 051/19982663 - Fax 051/19982672
e-mail: info@officinagiuridica.com
pec: studiolegale@pec.officinagiuridica.com

Lo Studio Legale Ronchi offre una qualificata assistenza in diritto 
penale, con particolare attenzione ai reati commessi in occasione del 
rapporto di lavoro, nonché ulteriori specifiche competenze nel diritto 
dell’immigrazione e nei procedimenti per il riconoscimento dei diritti 
civili, operando in convenzione con la CGIL ed il patronato INCA con 
l’obiettivo di essere considerato dai propri clienti punto di riferimento 
per la promozione e la tutela dei loro diritti.

Studio Legale Focareta  
via Zamboni n. 7 – 40122 Bologna – Tel. 051/273099 - Fax 051/2794030
e-mail: segreteria@studiofocareta.it

Lo Studio legale Focareta, convenzionato con la CGIL ed il patrona-
to INCA, offre assistenza legale in materia lavoristica. Per rispondere 
meglio alle molteplici esigenze di tutela di cui sono portatori i lavo-
ratori, lo Studio ha inglobato qualificati professionisti con specifica 
esperienza ultradecennale in primari studi Civilistici e Penalistici. Oggi, 
quindi, lo Studio è in grado di offrire una qualificata assistenza anche in 
materia Penale, anche in tema di risarcimento del danno da infortunio 
o malattia professionale, che in materia Civile, anche su infortunistica 
stradale e successioni. 
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È la più grande organizzazione per la tutela dei diritti individuali. Di-
fende i diritti previdenziali, sociali e assistenziali dei lavoratori, dei 
pensionati, dei cittadini, degli immigrati, in Italia e all’estero.

SERVIZI
L’Inca offre un’ampia gamma di servizi di tutela, assistenza e con-
sulenza in ambito previdenziale, sociale, sanitario e di lavoro.

Previdenza
• assistenza nei rapporti con gli Enti previdenziali;
• tutela ai lavoratori del settore pubblico e privato per ogni tipo 

di pensione;
• controllo, rettifica e ricongiunzione delle posizioni assicurative;
• contribuzione figurativa, volontaria e riscatti;
• consulenza sulle opportunità previdenziali e sulla previdenza 

complementare.

Ammortizzatori sociali
• indennità di disoccupazione (NASPI)
• Dis-Coll;
• Disoccupazione Agricola;
• ISCRO.

PATRONATO PER L’ASSISTENZA 
E LA PREVIDENZA

INCA
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Tutela alla salute
• riconoscimento ed indennizzo degli infortuni e delle malattie 

professionali con piani previdenziali personalizzati; 
• danno biologico;
• cause di servizio ed equo indennizzo;
• risarcimento Danno Differenziale;
• assicurazione Inail contro infortuni domestici. 

Assistenza economica sociale
• tutela della genitorialità;
• malattia;
• forme di assistenza legate al reddito (Bonus asilo nido, Asse-

gno unico AUUF, ecc.);
• assistenza e tutela delle persone disabili e degli anziani con 

problemi di autosufficienza sui diritti previdenziali e del lavoro;
• assistenza in caso di decesso di un familiare (per pensioni ed 

altri adempimenti);
• supporto alla formazione e lavoro (SFL);
• assegno di inclusione (ADI).

Per informazioni e prenotazioni:
Tel. 051/ 244710
Internet: www.cgilbo.it/inca - www.incabo.it
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Il Centro Lavoratori Stranieri CGIL è il luogo della CGIL al quale 
ogni straniero può rivolgersi per l’esercizio dei propri diritti civili, 
sociali e lavorativi. 
• Un primo punto di accoglienza in grado di indicare allo straniero 

come muoversi per esercitare i propri diritti 
• Informazioni e consulenze su: cittadinanza, permessi di soggior-

no, visti di ingresso, ricongiungimenti familiari, corsi di lingua 
italiana 

• Assistenza e aiuto per i singoli problemi inerenti permesso di 
soggiorno e ricongiungimento familiare.  

• In collaborazione con il patronato Inca: compilazioni delle do-
mande di rilascio e di rinnovo dei permessi di soggiorno, di ricon-
giungimento familiare e prestazioni a sostegno al reddito 

• Aiuto nella compilazione della domanda di cittadinanza 
• Supporto alla richiesta del certificato di idoneità abitativa (per il 

Comune di Bologna) 
• Compilazione del Curriculum Vitae e consulenza sulle strategie 

di base per la ricerca del lavoro 
• Attivazione dello Spid Lepida 
• Richiesta appuntamento per rilascio/rinnovo passaporto italiano.

CENTRO LAVORATORI
STRANIERI

Sede: Via Del Porto, 16/A - Bologna 
Il nostro ufficio è aperto dal Lunedì al Giovedì dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 
14.00 alle 17.00, il Venerdì dalle 09.00 alle 13.00, il Sabato dalle 9.00 
alle 12.00 
Per informazioni o appuntamento: 
Sito web: www.incabo.it E-mail: bo.inca.migrazione@er.cgil.it
Tel.: 342 3474777 dal lunedì al venerdì dalle 09.00 alle 12.30 e dalle 
14.30 alle 17.30  

Ci trovi su FACEBOOK: Ufficio Stranieri CGIL Bologna 
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Sede: Via di Corticella, 1/2 - 40128 Bologna
Tel. 0514199333 - fax 0514199378 
Sito web: www.caafemiliaromagna.it/bologna

Il CAAF CGIL Emilia-Romagna assiste lavoratori, 
pensionati e cittadini negli adempimenti fiscali e tributari, 
nel territorio di Bologna e Provincia

SERVIZI FISCALI
Compilazione e presentazione di:
• Modelli 730/Redditi PF (UNICO)
• IMU
Assistenza alla compilazione e presentazione di:
• Mod. Red e prestazioni assistenziali INPS (Invalidi Civili)
• Dichiarazione ISEE



La Carta dei Servizi 2024

21

ALTRI SERVIZI

Contenzioso
• Controlli ed accertamenti avverso Ag. Entrate, Enti Locali 

(IMU )
• Rateizzazioni
• Istanze di rimborso
• Dichiarazioni Integrative/Omesse

Successioni, Usufrutto, Diritto di Abitazione
• Compilazione e presentazione dichiarazione di successio-

ne e relativa domanda di voltura catastale
• Domanda di voltura catastale per riunione di usufrutto 

e/o cancellazione diritto abitazione
• Assistenza alla richiesta di accettazione eredità con be-

neficio d’inventario
• Assistenza alla richiesta di rinuncia all’eredità

Amministratore di Sostegno
• Assistenza per la nomina dell’Amministratore di Sostegno
• Assistenza nell’attività successiva alla nomina e alla ren-

dicontazione annuale obbligatoria.

Assistenza alle famiglie con Colf/Badanti
Baby Sitter
(in collaborazione con Consulente del Lavoro)
• Contratto assunzione
• Variazioni, cessazione del contratto
• Elaborazione busta paga
• Compilazione bollettini INPS (MAV)
• Emissione Modello CU
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Procedure Concorsuali
• Conteggio del credito e insinuazione credito al fallimento

• Predisposizione documentazione necessaria per attiva-

zione del fondo di garanzia INPS (TFR e tre mensilità)

Partite IVA individuali
• Consulenza sui regimi fiscali in vigore

• Apertura posizione Agenzia delle Entrate ed altri Enti

• Registrazione fatture acquisto/vendita e relativi adem-

pimenti

• Conteggio contributi previdenziali INPS/INAIL/CASSA

• Compilazione modelli REDDITI PF/IRAP/IVA

• Compilazione Studi di Settore

• Versamento modello F24 home banking

• Invio telematico delle dichiarazioni

• Fatturazione Elettronica

Convenzioni e Vantaggi

Tutti i Servizi del CAAF CGIL Emilia-Romagna per il territorio di 
Bologna e Provincia, sono forniti a tariffe convenzionate, con 
uno sconto fino al 60% per iscritti CGIL e del 30% iscritti Su-
nia, Apu, Auser, Fitel e Federconsumatori. Per usufruire dello 
sconto è necessario esibire la tessera di iscrizione.

Per informazioni e prenotazioni: 
Sito web: www.caafemiliaromagna.it/bologna
Tel. 0514199333 
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SINDACATO UNITARIO NAZIONALE 

INQUILINI ASSEGNATARI

SERVIZI
• Stipula del contratto di locazione.
• Conteggi condominiali e oneri accessori.
• Assistenza sfratti e Protocollo.
• Definizione del canone e suo aggiornamento.
• Assegnazione degli alloggi pubblici e vendite.
• Assistenza fiscale in materia creditizia, agevolazioni 

fiscali, mutui prima casa, ristrutturazioni.
• Assistenza e tutela di anziani e disabili per la 

eliminazione delle barriere architettoniche e per 
l’adattamento dell’ambiente domestico. Agevolazioni 
fiscali e contributi.

• Consulenza ed assistenza Legale

Sunia riceve su appuntamento nella sede provinciale
e nelle sedi sul territorio.

Sunia Bologna
Via Del Porto, 12- 40122 Bologna
Tel. 051/6087100 
Fax 051/6087102
e-mail: bo.sunia@er.cgil.it
internet: www.suniaer.it
Facebook: https://www.facebook.com/profile.php?id=100064304097193
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Tutela e rappresenta il cittadino proprietario in relazione 
alle tematiche immobiliari, fiscali, condominiali, ammini-
strative.

SERVIZI
• Assistenza amministrativa e revisione conti condominiali.
• Consulenza legale.
• Consulenza in materia urbanistica, tabelle millesimali.
• Condoni, concessioni edilizie per ristrutturazioni.
• Assistenza alla compravendita e redazione relazione 

tecnica.
• Stipula contratti di locazione e registrazione telematica
• Contratti concordati
• Risparmio energetico e certificazioni

Apu riceve su appuntamento nella sede provinciale
e nelle sedi sul territorio.

ASSOCIAZIONI DEI 
PROPRIETARI UTENTI

Sunia Bologna
Via Del Porto, 12- 40122 Bologna
Tel. 051/6087100 
Fax 051/6087102
e-mail: bo.sunia@er.cgil.it
Facebook: https://www.facebook.com/profile.php?id=100064304097193
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Servizi Convenzionati CDLM CGIL BOLOGNA

AUTOGESTIONE DEI SERVIZI
E SOLIDARIETÀ
Auser è un’associazione di volontariato che promuove at-
tività e solidarietà, ed opera prevalentemente con gli an-
ziani, in una logica di cittadinanza attiva, diritti e coesione 
sociale.

SERVIZI E ATTIVITÀ
L’Auser diffonde cultura e pratica della solidarietà e promuo-
ve il volontariato e l’autogestione operando in diversi ambiti.

Progetti sociali di aiuto alla persona
• Filo d’Argento 800.99.59.88 Un telefono per la solida-

rietà e la tutela dei diritti degli anziani.
• socializzazione, compagnia e cura di anziani soli e attra-

verso attività ricreative e culturali nelle strutture residen-
ziali e diurni delle ASP e delle cooperative accreditate

• servizio “Ausilio per la spesa” 
• collaborazione con ARAD per il sostegno a malati di Al-

zheimer e ai loro familiari 
• accompagnamento disabili, anziani non autosufficienti e 

minori a visite mediche, terapie e servizi pubblici 
• progetti di inclusione sociale e di supporto 
• progetti di sostegno didattico per minori, di comunicazio-

ne intergenerazionale e trasmissione delle conoscenze
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Servizi Convenzionati CDLM CGIL BOLOGNA

Sede centrale 
Via Corazza, 7/6 - 40128 Bologna
Tel. 051/6352911 - fax 051/6352950
e-mail: info@auserbologna.it
sito: www.auserbologna.it
Ci trovi su FACEBOOK: Auser Bologna 
(www.facebook.com/AuserBO/)

Contattaci 
per partecipare 
alle nostre attività

Progetti sociali per la comunita’
• supporto e accoglienza nelle strutture sanitarie (ospe-

dali, case della salute, poliambulatori, ASL)
• servizio Ambulatorio Amico, assistenza infermieristica
• progetti a sostegno dei profughi e della loro socializ-

zazione 
• iniziative a sostegno delle nuove povertà 
• attività di cura e sorveglianza presso le scuole; supporto 

al pre e post scuola, scuolabus e pedibus

Progetti di volontariato civico
• sorveglianza presso musei, istituzioni ed enti per mo-

stre e iniziative culturali; 
• valorizzazione e tutela del patrimonio bibliotecario
• cura, tutela e vigilanza di luoghi pubblici, parchi e giardini
• accoglienza e informazioni presso le stazioni ecologiche
• progetti di valorizzazione ambientale

Per partecipare alle attività dell’AUSER, impegnarsi nel vo-
lontariato ed essere utili alla comunità, contattateci pres-
so le sedi comunali e della città
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Servizi Convenzionati CDLM CGIL BOLOGNA

ASSOCIAZIONE DI 
CONSUMATORI E UTENTI

Su appuntamento nella sede e negli sportelli sul territorio 
Via Marconi, 67/2 - 40122 Bologna
Tel. 051/255810
e-mail:  bo.info@federconsumatori.emr.it
Facebook: https://www.facebook.com/Federconsumatori.Bologna

Servizi:

• consulenza legale sui diritti dei consumatori
• apertura pratiche di reclamo e contenzioso
• assistenza per sinistri e malasanità
• pratiche di sovraindebitamento
• segnalazioni e ricorsi
• conciliazioni e arbitrati
• rilascio SPID Lepida
• progetti di informazione per cittadini e scuole
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Chiedi un preventivo comodamente da casa tua!
Sul sito www.cgilbo.it sezione Servizi.

Trovi il nostro banner e avrai tutte 
le risposte che cerchi con un clic.

Vuoi conoscere i servizi che
Assicoop Bologna Metropolitana può offrirti?

Visita il nostro sito
www.assicoop.it/bologna-metropolitana
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Ti basterà presentare pochi documenti: carta di identità, tessera sanitaria e documento di reddito

Messaggio pubblicitario. Ti ricordiamo che la richiesta del prestito personale è soggetta ad approvazione di Agos Ducato S.p.A.

IL PRESTITO PERSONALE

Agos, la tua vita
con qualcosa

LA RICHIESTA È SEMPLICE E LA NOSTRA CONSULENZA È SEMPRE GRATUITA. 

DEDICATO 
A TUTTI GLI ISCRITTI

STEFANO DI PADUA 
Tel. 342-7629191 Mail s.dipadua@agos.it
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